Titulo que otorga
Salida intermedia
Modalidad / Jornada

= Microeconomia
“ Macroeconomia

= Economia internacional

" Matematica Aplicada

" Estadistica Aplicada
= Excel Aplicado

" La Empresa Como Unidad
Productiva

" Estructura de una
Empresa Financiera

" Gestion de Empresa

Aplicaciones de la
Legislacién Tributaria

Codigo Tributario

Impuesto al Valor
Agregado (IVA)

Ley de Impuesto
ala Renta

Registro de
Operaciones
Contables (C1)

Fundamentos Contables

Excel FlnanC|ero aplicado
a las NIIF/IF

Normas internacionales
de informacidn financiera
NIIF-IFRS

" La Proactividad como
competencia estratégica
para las empresas del
Siglo X

" La ética: La confianza
como base de la
proactividad

" La orientacion al cliente:
Espacio para la
proactividad ética

PCG foinad

CONTADOR AUDITOR MENCION BANCA E INSTITUCIONES FINANCIERAS

CONTADOR DE EMPRESAS FINANCIERAS

PRESENCIAL / DIURNO

Contabilidad
de Costos (C1)

Contabilidad de Costos

Presupuestos

Contabilidad de
Empresas Financieras
«cn

Registro Contable de
Productos y Servicios
Financieros

Normas y Registros
Contables

Prevencion de Fraudes y
Lavado de Activos

= Fundamentos para la
Administracion de
Riesgos

" Tipologias y Fuentes
de Riesgos

" Herramientas de
Administracién y Gestién
de Riesgos

" Informes de Contabilidad
= Andlisis Contable

= Anadlisis de Riesgos

“ Autoconocimientoy
Desarrollo del Potencial

" Marketing Personal:
Herramientas para el
Desarrollo Profesional
dentro del Sistema
Bancario y Financiero

= Habilidades para
enfrentar el proceso de
Reclutamiento y Seleccion

-————-—— - — - — — — — —SALIDA INTERMEDIA- — — — — — — — — — -

Contabilidad
IFRS PYMES

Presentacién de
Informacidén Financiera
bajo norma NIIF/IFRS

Criterios de Valoracion
de Activos y Pasivos
bajo norma IFRS

Contabilizacién del Ciclo
Comercial y Productivo
bajo norma NIIF/IFRS

Auditoria de Sistemas
y Control Interno (C2)

Enfoques y estandares
de Auditoria

Control Interno y
riesgos de Tl

Auditoria de sistemas,
interna y otras auditorias

= Liderazgo Personal
Transformacional

= Cultura y Gestion
Organizacional

= Trabajo en Equipo y
Responsabilidad Social

Gradual

® C1: Certificado de Analista Contable.
® C2: Certificado de Auditor Interno.

Contabilizacién de
Instrumentos Financieros
bajo Norma NIIF/IFRS

NIC 32 Instrumentos
Financieros: Presentacion
y NIC 39 Instrumentos
Financieros:

Reconocimiento y Medicidn.

NIIF 7 Instrumentos
Financieros: Informacién a
Revelar y NIIF 9
Instrumentos Financieros:
Reconocimiento y
Medicién de Activos.

Inversiones Permanentes

" Gestion del Riesgo en
Empresas Financieras

" Medicién y Mitigacién de
Riesgos de Crédito,
Liquidez y Mercado

= Medicién y Mitigacion de
Riesgos Operacionales y
Cumplimiento

Planificacion
Tributaria

Regimenes de Tributacién

Estructuras Societarias,
obligaciones
administrativas
comerciales y tributarias

Reorganizacion de
Empresas

Auditoria de Procesos
y Estados
Financieros (C2)

Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas

NAGAS evaluacién
ambiente de Control

Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas
en rubros de estados
financieros

» Empresa - Gobierno
Corporativo - Riesgos
(Empresa Seleccionada)

" Politicas y evaluacion de
los registros contables de
la Empresa (NIIF/IFRS)

" Proceso de la Auditoria

“ Apresto Laboral

AREA DE
FORMACION:

CONTABILIDAD

AUDITORIA

*Plan de estudio vigente para alumnos que ingresen en la admision 2017 en adelante.

*Esta malla es permanentemente revisada, pudiendo efectuarse modificaciones para mantener su vigencia y actualizacion de acuerdo a los cambios en la industria financiera.



